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In overeenstemming met de (concept) faciliteitenregeling OR-kern 2008 en de afspraken met de pSG van VWS, is tussen de directeur naam directie (afkorting) dhr. naam directeur en de medewerker,  dhr./mw. naam OR lid, gekozen OR lid van VWS-kern, het volgende overeengekomen:

Dhr./mw. Naam OR lid wordt voor de duur van het/de lidmaatschap(pen) van:

· de ondernemingsraad kern (OR), 

· de departementale ondernemingsraad (DOR) 

over de (zittings)periode van mei 2008 t/m mei 2011, vrijgesteld van werkzaamheden binnen naam directie. 

De opbouw van vrijstelling is:

· 0,2 fte voor het OR lidmaatschap;

· 0,1 fte voor het lidmaatschap van de DOR;

Betrokkene zal op de volgende taken, werkzaamheden worden ingezet:

· Taken

Of zal de volgende taken, werkzaamheden niet meer verrichten:

· taken

Betrokkene zal periodiek contact onderhouden met de leidinggevende over de ontwikkelingen binnen de directie/afdeling en van de medezeggenschapsorganen. 

Bij het aflopen of tussentijds beëindigen van het lidmaatschap bij de OR zal door betrokkene tijdig afspraken worden gemaakt met het afdelingshoofd (naam) om voor het vrijgevallen deel weer ingepast te kunnen worden binnen de afdeling.

De directeur (naam directie)



de medewerker

(naam directeur)




(naam OR lid)   
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